
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＩＲＣビジネスセミナーのご案内 

株式会社 Smart Presen 

  

 

新 名
しんみょう

 史
ふみ

典
のり

 氏 

 

日 時：平成３１年１月 2８日（月）  
１０：００～１７：００ 

会 場：伊予銀行本店 南別館２Ｆ 
「セミナールーム」 
（松山市三番町５丁目１０-１） 

 

研修目的 

対象者 
 

講 師： 

セミナー内容 セミナー内容 

・チームや部門の責任者、リーダー 

・他部門と折衝、調整する役割の方 

１．チームリーダーのやるべき仕事とは 
（１）アイスブレイク 

（２）すぐれたリーダーは何をやっているか？ 

（３）周囲を巻き込める「変革型リーダー」 

 
２．連携を強化するために必須のスキル 

（１）伝えるスキル 

（２）観察するスキル 

（３）客観視するスキル 

（４）活かせるスキル 

 
３．自身のリーダーとしてのタイプを認識する 

（１）リーダー像は決して一つではない 

（２）ソーシャルスタイルで自分を客観視する 

（３）他者は自分をどう見ているか？ 

 
４．変革を起こすために必要な８つのプロセス 

（１）もしこんな状況だったらどうするか？ 

（２）変革を起こすための８つのプロセス 

（３）事例に学ぶリーダー像 

 
５．チームの方向性を示すビジョンを描く 

（１）人によって描く像は異なる 

（２）ビジョンとは何か？ 

（３）共通課題を示すことで一つにする 

① チーム・組織間で連携・調整するためのスキルを身につける 

② 組織間や他部門と連携して組織全体のパフォーマンスを向上させる 

 
主催 株式会社いよぎん地域経済研究センター（ＩＲＣ） 

６．リーダーに必要な伝える力 
（１）伝えると伝わるの違い 

（２）聴き手を振り向かせるための切り口 

（３）全体像を伝えるためのまとめ方 

 
７．こんな状況でリーダーはどうすべきか？ 

【ディスカッション】 
（１）こんな連携がとれていないチーム・・・ 

（２）グループディスカッション 

（３）発表とフィードバック 

 
８．チームを機能させるために 

（１）仕事は一人だけでも、一つの部門だけでも成立しない 

（２）プロジェクト型業務をしっかりまわす 

（３）チームがチームになるための条件 

 
９．本日の学びを共有する 

（１）各位の学びを振り返る 

（２）グループ共有 

（３）まとめ＆質疑応答 
 

チーム・組織間の連携・調整力強化セミナー 

プロジェクトを成功に導く！ 

代表取締役 

 
◆受講者の声◆ 
 
●組織における「よくある話」が満載で、実際の状況をイ

メージしながら学べた。 
 
●調整するためには、自分と他者の立場と利害の違いを考

えることが重要であることを理解した。相手のタイプに
応じた関わり方も実践したい。 

 管理職・中堅社員 
セミナー 



株式会社 Smart Presen 代表取締役 新名 史典 氏 

 

◆下記の申込書にご記入のうえ、FAX もしくは E-mail にてお申し込みくだ

さい。Ｗｅｂサイトからもお申し込みいただけます。 

◆開催日の前日までに請求書に記載している弊社口座にお振込みくださ

い。※領収書は発行致しません。 

◆当日キャンセルの場合は、受講料は返金致しかねますのでご了承くださ

い。なお、キャンセルの場合は前日の午後 3 時までにご連絡ください。 

◆定員（40 名）になり次第、締め切らせていただきます。 

◆最少催行人数に満たない場合は開催を中止することがございます。 

◆同業者の方は申込をお断りすることがございます。予めご了承ください。 

 

 

 IRC会員　 １６，２００円（税込）

 会員以外  ２１，６００円（税込）

 

お申込み方法 

お申込み・問い合わせ先 
 

株式会社いよぎん地域経済研究センター 

愛媛県松山市三番町５丁目１０―１ 

（伊予銀行本店南別館４階） 

TEL：089-931-9705 

FAX：089-931-0201 

E-mail：seminar@iyoirc.co.jp(担当：渡邊、川尻、芳野) 

 

 

 

 

 

本セミナーは「松山市人材育成事業補助金制度」の対

象でございます。松山市内に事業所を有する中小企業又

は中小企業団体は、受講料の一部について補助を受けら

れる場合がございます。申請は研修日前日までにお済ま

せください。 

詳細につきましては、松山市地域経済課ヘ。 

【TEL：089-948-6783】 

※お１人あたり、含昼食代 

松山市の助成金制度のご案内 

 １９９７年大阪府立大学大学院農学研究科修了。サラヤ株式会社にて営業、マーケティング、商品開発の仕事に約１５年

従事。入社時から提案プレゼンスタッフとして全国を行脚。大手コンビニエンスストアの食品安全を保証する取り組みで

は、外資系世界企業との厳しい競合の中、１８案件のプレゼンコンペで 17 勝 1 敗と圧勝。入社 4 年目で新規事業の営業統

括部長に指名され、ほとんどの部下が年上という環境を経験。相手の状況と感情をしっかりと理解し、そこに共感すること

で強固な人間関係と絆が生まれることを体感し、試行錯誤の結果、3 年で年商２４億の部署に育てる。その他、上司を効果

的に動かす「部下術」を確立。２０１１年独立起業し、現在に至る。 

※受講票は発行しておりません。本申込書は受講票を兼ねております。 

ご記入いただいた個人情報は、セミナーに関する用件に限り利用いたします。それ以外の目的では利用いたしません。 

講 師 略 歴 

受 講 料 

 

平成31年

1月28日（月）開催

業種

年齢

ご連絡先
ＴＥＬ：

E-mail

チーム・組織間の連携・調整力強化セミナー

◆該当する方に〇をつけてください。 ＩＲＣ会員　　・　　会員以外

会社名
修了証が必要な場合は右枠内に

〇をつけてください。→

受講申込書（兼受講票）

取引店名 伊予銀行　　　　　　　　　　    支店

氏名　　　　　　　　　　　　　　　（所属　　　　　　　　　役職　　　　　　　　　　）

〒

申込

責任者

ＦＡＸ：

役職

受講者名

氏　　名　 所属

ご住所


